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Alles auf einen Blick

Der Markt fur private Pflegezusatzprodukte ist Jahr
far Jahr groier geworden. Die Angebote der Mitbe-
werber sind dabei recht unterschiedlich. Die Tabelle
soll Ihnen helfen, einen ersten Uberblick zu bekom-
men, welche Gesellschaft mit welchem Produkt

am Markt platziert ist. Und zweitens wird Ihnen die
Tabelle zeigen, dass wir uns mit unseren neuen
Klasseprodukten Pflegevorsorge Flex und FamiliyFit
deutlich positiv vom Markt abheben.

Die wichtigsten Schwachpunkte in den Tarifen
der Mitbewerber haben wir flr Sie auf den Seiten

4 - 7 mit einem roten Kreis O markiert.

B So sehen einige Tarife eine Wartezeit von 3
Jahren vor. Das gibt es in Flex und FamilyFit nicht.
Hier gibt es das vereinbarte Pflegegeld sofort im
Pflegefall. Sogar rickwirkend auf den ersten des
Monats, in dem der Pflegefall eintritt

® Ein weiterer Wettbewerbsvorteil unserer neuen
Produkte ist die Beitragsbefreiung ab Pflegestufel
im Pflegefall. Tritt fUr die versicherte Person der

Pflegefall ein, dann wollen wir ihn auch nicht noch
finanziell belasten. Das sieht bei einigen Mitbe-
werbern anders aus. Hier muss entweder eine
Pflegestufe Il oder Ill vorliegen. Bei anderen An-
bietern mussen die Beitrage im Pflegefall weiter
gezahlt werden.

® Ein weiterer wichtiger Baustein ist die Leistungs-
dynamik ohne erneute Gesundheitsprufung. In
Flex enthalten, bei einigen Mitbewerbern nicht.

B Auch die zu versichernde Hohe des Pflegegeldes
liegt meistens hoher als die der Mitbewerber

m Flex leistet bereits ab ,Pflegestufe 0%, z.B. bei
Demenz. Die meisten Mitbewerber tun dies nicht.

Vielfaltige PraventionsmaRnahmen im FamilyFit und
der auflerst preiswerte und dennoch sehr umfang-
reiche Akut runden unser Top-Angebot ab. Nur we-
nige Mitbewerber bieten Assistanceleistungen an.
Diese sind aber bei weitem nicht so umfangreich.
Weitere Argumente flir unsere Pflegevorsorge!

Pflegevorsorge Flex: individuell und flexibel

Dieser innovative Tarif ist auf einen unkomplizierten
Einstieg in die private Pflegevorsorge ausgerichtet.
Er kann dem eigenen Absicherungsbedarf und der
personlichen Finanzlage angepasst werden.

Dartber hinaus bietet Pflegevorsorge Flex eine
Lésung fur Kunden mit unterschiedlichsten Lebens-
situationen und BedUrfnissen. Dabei bewegt sich
der Tarif auf einem attraktiven Preis-Leistungs-
Verhaltnis im Vergleich zum Wettbewerb.

Vorteile im Wettbewerb

m Hochattraktives Preis-Leistungs-Verhaltnis
Bereits bei niedriger Pflegestufe kann man
eine hohe Geldleistung versichern; es ist
jedem Kunden selbst Uberlassen, wie hoch
das Pflegegeld ausfallen soll. Dennoch ist der
Monatsbeitrag fur sein Leistungsspektrum
glnstig und kann von jedermann geleistet werden.

m Dynamische Anpassung
Durch die eingeschlossene Leistungsdyna-
mik erh6ht sich das Pflegegeld alle 3 Jahre
automatisch um 10% - und das ohne erneute
Gesundheitsprufung.

m Beitragsfreiheit im Pflegefall
Kommt es zur Pflegebedurftigkeit fur eine
versicherte Person in Flex, so kommt far
diese ab Beginn der Pflegebedurftigkeit eine
Beitragsbefreiung zum Tragen

m Keine Wartezeiten
Garantierte Sicherheit ab dem ersten Tag:
AXA leistet sofort. Diverse Mitbewerber haben
Wartezeiten bis zu 3 Jahren!

m Vereinfachter Annahmeprozess
Nur wenige Gesundheitsfragen

m Option auf Hoherversicherung
Zu bestimmten Ereignissen oder Zeitpunkten
im Leben des Kunden kann er seine Pflegeab-
sicherung aufstocken.



Produkthighlights: Pflegevorsorge Flex

m Individuell und flexibel
Basis- bis Vollabsicherung durch monatliches
Pflegegeld

m Umfassende Leistungen
Bis zu 4.500 Euro (mind. 100 Euro) pro Monat fur
alle Pflegestufen moglich

m Flexible Beitragsanpassung
Pflegegeld in 10-Euro-Stufen wahlbar

m Leistung bei ,,Pflegestufe 0“
20% des vereinbarten Pflegegeldes der Pflegestu-
fe 1 fUr erhdhten Betreuungsbedarf, z.B. aufgrund
von Demenz

m Monatsgeld des ersten und letzten Monats der
Pflegebedurftigkeit werden voll ausbezahlt

Pflegevorsorge FamilyFit:
leistungsstark und preiswert

Bei der Pflegevorsorge FamilyFit steht nicht nur die
eigene Pflegeabsicherung im Vordergrund, sondern
die Absicherung von ,Pflege” als generationenuber-
greifender Bedarf fUr die ganze Familie.

Daruber hinaus enthalt der Tarif ein attraktives
Praventionsprogramm, das die Familie dabei unter-
stutzt, dem Pflegefall vorzubeugen. Somit bietet die
Pflegevorsorge FamilyFit eine innovative Produktlo-
sung zur Abdeckung der personlichen BedUrfnisse
bei der Pflegepravention und Absicherung fur ein
Maximum an Lebensqualitat.

Produkthighlights: Pflegevorsorge FamilyFit

m Absicherung der ganzen Familie
Mit FamilyFit genieRen alle Familienmitglieder
- mindestens 2 volljahrige Personen - Versi-
cherungsschutz durch monatliches Pflegegeld
Uber alle Pflegestufen, also Pflegestufen I, Il
und Il 'in Héhe von mind. 500 Euro.

m Gleichbleibendes monatliches Pflegegeld
pro versicherter Person von mind. 500 Euro
ab Pflegestufe | Uber alle Pflegestufen bis
max. 4.500 Euro in 250 Euro-Schritten i.H.v.
mind. 500 Euro (max. 4.500 Euro) fur alle
Pflegestufen

m Beitragsfreie Kinderabsicherung in Hohe von
500 Euro
Alle Kinder einer Familie kdnnen bis zur Voll-
endung des 15. Lebensjahres beitragsfrei in
FamilyFitK versichert werden

m Auerst umfassendes Praventionsprogramm
mit Beratung und Services flr die ganze
Familie inkl. Kostenzuschuss:

- telefonische Praventionsberatung zum
Thema Gesundheit und Pflege

- PraventionsmafRnahmen fir die ganze
Familie

- Pflegeprophylaxe vor Ort (ab 70 Jahre) und
Ableitung von Empfehlungen

- Vermittlung und Organisation senioren-
spezifischer Dienstleistungen

m Flexible Beitragsanpassung
Das Pflegegeld ist in 250-Euro-Stufen wahlbar

Vorteile im Wettbewerb

m Beitragsfreiheit im Leistungsfall
Kommt es zur Pflegebedurftigkeit fur eine
versicherte Person im FamilyFit, so kommt flr
diese ab Beginn der Pflegebedurftigkeit eine
Beitragsbefreiung zum Tragen

m Keine Wartezeiten
Garantierte Sicherheit ab dem ersten Tag:
AXA leistet sofort, ohne Wartezeiten. Dabei
haben andere Mitbewerber Wartezeiten bis zu
3 Jahren!

m Vereinfachter Annahmeprozess
Nur wenige Gesundheitsfragen

m Option auf Hoherversicherung
Zu bestimmten Ereignissen oder Zeitpunkten
im Leben der versicherten Personen kann das
Pflegegeld um jeweils 250 Euro aufgestockt
werden



Ubersicht der privaten Pflege(tage)geld-Versicherungen

Stand: Marz 2010

Versicherer Tarif Leistung/Monat Leistung/Monat Leistung/Monat W
vollstationare Pflege hausliche Pflege hausliche Pflege ze
durch Fachkraft durch Laien
Stufe | Stufe Il Stufe 1l Stufe | Stufe Il Stufe Il Stufe | Stufe Il Stufe 1l

AXA Flex 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Ne

FamilyFit 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Ne

Allianz PZT 25% 50% 100% 25% 50% 100% 12,5% 25% 50% Ne

PZT3 - - 100% - - 100% - - 50% Ne

Alte Oldenburger PT 30% 60% 100% 30% 60% 100% 30% 60% 100% 3.

ARAG 69 100% 100% 100% - - - - - - Ne

Barmenia PT1 40% 60% 100% 40% 60% 100% 40% 60% 100% Ne

PT3 - - 100% - - 100% - - 100% Ne

Bayrische Pflege KOMPAKT | - - 100% - - 100% - - 100% 3.

SR PflegeOPTIMAL | - 60% 100% - 60% 100% - 60% 100% 3
krankenkasse

PflegePREMIUM | 30% 60% 100% 30% 60% 100% 30% 60% 100% 3.

Central EPTN 1 100% 100% 100% 25% 65% 100% 25% 65% 100% 3.

EPTN 2 - 100% 100% - 65% 100% - 65% 100% 3.

Continentale PTK/50/50 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Ne

PTE/50/50 - - 100% - - 100% - - 100% Ne

Debeka PVZ 30% 60% 100% 30% 60% 100% 30% 60% 100% C3.

DKV PET 100% 100% 100% 25% 50% 75% 25% 50% 75% Ne

PT3/50 - - 100% - - 100% - - 100% Ne

Ergo Direkt PT 40% 70% 100% 40% 70% 100% 40% 70% 100% Ne

PTS - - 100% - - 100% - - 100% Ne

PTS + PTM - 100% 100% - 50% 100% - 50% 100% Ne

Gothaer PTG 35% 70% 100% 35% 70% 100% - 70% 100% 3.

PT2 - 70% 100% - 70% 100% - 70% 100% 3.

PT3 - - 100% - - 100% - - 100% 3.

Hallesche OLGA - - 100% - - 100% - - 100% Ne

OLGAaktiv - 70% 100% - 70% 100% - 70% 100% Ne

OLGAplus 30% 70% 100% 30% 70% 100% 30% 70% 100% Ne

Hanse Merkur PTA 100% 100% 100% 25% 50% 100% 25% 50% 100% Q




arte- Karenz- Beitrags- Leistungs- Hochstsatz Assistanceleistungen Tarif Versicherer
it zeit freiheit im dynamik ohne in Euro
Leistungsfall Wartezeiten/ (pro
Risikopriifung Monat)
in Nein Ja Ja 4.500 Pflegevorsorge Akut Flex AXA
in Nein Ja Nein 4.500 Praventionsmaf3nahmen inklusive, FamilyFit
Pflegevorsorge Akut
in Nein Nein Nein 3.000 - PZT Allianz
in Nein C Nein >  Nein D 3.000 - PZT3
Jahre D Nein Nein Ja 3.000 - PT Alte Oldenburger
in Nein Nein Ja 3.000 - 69 ARAG
in Nein Ja, aber nur bei™\Ja 2.400 - PT1 Barmenia
flegestufe Il
in Nein Ja, aber nur bei™\Ja 2.400 - PT3
flegestufe Il
Jahre Nein Ja Ja 3.000 - Pflege KOMPAKT Bayrische
Jahre D Nein Ja Ja 3.000 - PflegeOPTIMAL  Beamten-
krankenkasse
Jahre Nein Ja Ja 3.000 - PflegePREMIUM
Jahre Nein Nein Ja k. A. - EPTN 1 Central
Jahre D Nein  Nein Ja k. A. - EPTN 2
in Nein  (CNein D Ja 3.000 - PTK/50/50 Continentale
in Nein Nein Ja 3.000 - PTE/50/50
Ja k. A. - Pvz Debeka
Nein Ja 2.700 - PET DKV
in Nein Ja 2.700 Assistanceleistungen innerhalb PT3/50
der ersten 6 Monate
in Nein  C Nein D Ja 4.500 - PT Ergo Direkt
in Nein Ja Ja 4.500 - PTS
in Nein Ja Ja 4.500 - PTS + PTM
Jahre D) Nein Ja, aber nur a a 2.250 - PTG Gothaer
flegestufe Il
Jahre Nein Ja Ja 2.250 - PT2
Jahre Nein 2.250 - PT3
in Nein 3.000 Diverse Assistanceleistungen, aber OLGA Hallesche
keine Vermittlung eines Heimplatzes
in Nein 3.000 Diverse Assistanceleistungen, aber OLGAaktiv
keine Vermittlung eines Heimplatzes
in Nein a, aber nur ber™\Ja 3.000 Diverse Assistanceleistungen, aber OLGAplus
keine Vermittlung eines Heimplatzes
Jahre Nein Ja 3.000 - PTA Hanse Merkur

—




Versicherer Tarif Leistung/Monat Leistung/Monat Leistung/Monat W
vollstationare Pflege hausliche Pflege hausliche Pflege Ze
durch Fachkraft durch Laien
Stufe | Stufe Il Stufe Il Stufe | Stufe Il Stufe Il Stufe | Stufe Il Stufe Il
AXA Flex 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% N
FamilyFit 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% N
HUK PT - 60% 100% - 60% 100% - 60% 100% Q
PT3 - - 100% - - 100% - - 100% G
PT Premium 100% 100% 100% 30% 60% 100% 30% 60% 100% G
Inter PTN Il - - 100% - - 100% - - 100% G
PTN Il + III - 100% 100% - 100% 100% - 100% 100% QG
(PTN1l)  (PTN Il (PTN1)  (PTN Ill) (PTN1l)  (PTN Il
PINI+II+1Il | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% QG
(PTN1)  (PTNI)  (PTNI)  (PTNI)  (PTNI)  (PTNI)  (PTNI)  (PTNI)  (PTNII)
LKH PT3 - - 100% - - 100% - - 100% N
PT2 - 65% 100% - 65% 100% - 65% 100% N
PT1 30% 65% 100% 30% 65% 100% 30% 65% 100% N
Miinchner 420/50 33% 67% 100% 33% 67% 100% 33% 67% 100% N
Verein 423/50 - - 100% - - 100% - - 100% 3
Nirnberger PT - 70% 100% - 70% 100% - 70% 100% N
Provinzial PTG/50 100% 100% 100% 25% 65% 100% 25% 65% 100% 1
R+V PK 30% 70% 100% 30% 70% 100% 30% 70% 100% N
PK2 - 70% 100% - 70% 100% - 70% 100% N
PK3 - - 100% - - 100% - - 100% N
Signal PflegeSTART  (30%, r@@%, n@ 100% @%, r%()%, n@ 100% @%, nachy’70%, n@ 100% N
NUnfall Unfall nfall nfall nfall nfall
PflegePLUS r30%, @ 70% 100% @%, @ 70% 100% @%, nach\ 70% 100% N
U\nfall nfall nfall
PflegeTOP 30% 70% 100% 30% 70% 100% 30% 70% 100% N
Wiirttem- PT 30% 60% 100% 30% 60% 100% 30% 60% 100% N
Bl e PT1 30% 60% 100% 30% 60% 100% 30% 60% 100% N
PT2 #30%, nachy 60% 100% @%, nachy 60% 100% @%, nachy 60% 100% N
Qfall nfall nfall
PT3 ¥30%, nachy60%, n@ 100% 30%, nachy’60%, @ 100% @%, nachy’60%, @ 100% N
\@II nfall Unfall nfall Unfall Unfall

Die Ausfihrungen erheben keinen Anspruch auf Vollstandigkeit. Weiterfihrende Informationen zu den Tarifen der Mitbewerber finden Sie auf den Muk
Quelle: Morgen & Morgen, Version 7.51, Marz 2010
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arte- Karenz-  Beitrags- Leistungs- Hochstsatz Assistanceleistungen Tarif Versicherer
it zeit freiheit im dynamik ohne in Euro (pro
Leistungsfall Wartezeiten/ Monat)
Risikopriifung
ein Nein Ja Ja 4.500 Pflegevorsorge Akut Flex AXA
ein Nein Ja Nein 4.500 Praventionsmafinahmen inklusive, FamilyFit
Pflegevorsorge Akut
=
Jahre Nein ¢ Nein D Ja K. A. - PT HUK
Nein Nein Ja k. A. - PT3
Nein Ja 3.000 - PT Premium
Nein Nein K. A. - PTN I Inter
Nein  CNein >  Nein D k. A. - PTN 11 + Il
jahre D> Nein C Nein D C Nein D k. A. - PTN I+ 11+ 1l
ein Nein ¢ Nein D Ja, bis 65. LJ 4.500 - PT3 LKH
ein Nein i Ja, bis 65. LJ 4.500 - PT2
ein Nein Ja, bis 65. LJ 4.500 - PT1
ein Nein Ja 3.600 - 420/50 Minchner
Jahre)  Nein Ja 4.500 - 423/50 Verein
ein Nein Ja 2.250 - PT Nurnberger
Jahr D Nein Ja 3.000 - PTG/50 Provinzial
ein Nein Ja, aber nur ab™\Ja 1.800; - PK R+V
Pflegestufe Il ab 18. LJ
3.900
ein Nein Ja Ja 1.800; - PK2
ab 18. LJ
3.900
ein Nein Ja Ja 1.800; - PK3
ab 18. LJ
3.900
ein Nein 3.000 Diverse Assistanceleistungen, PflegeSTART Signal
mit Pflegeheimplatzgarantie
ein Nein 3.000 Diverse Assistanceleistungen, PflegePLUS
mit Pflegeheimplatzgarantie
ein Nein 3.000 Diverse Assistanceleistungen, PflegeTOP
mit Pflegeheimplatzgarantie
ein Nein 3.000 - PT Warttember-
ein Nein  Ja, bei Unfall> Ja 3.000 - PT1 BT
ein Nein <Ja, bei Unfall > Ja 3.000 - PT2
ein Nein € Nein D Ja 3.000 - PSS

-Seiten im Intranet unter dem Link htttp://intranet/serviet/PB/menu/1367619/index.html
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